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Redovre, den 2. juni 2026
Referat af kredsstyrelsesmode

Tirsdag den 2. juni 2026 kl. 10.15 — 13.45
Deltagende: Jens-Halvor Zoffmann (Neestformand), Tina Sorensen (Ro), Marie Antoinette Vissing
Wiirtzen (Is), Trine Kisling (Va), Pernille Bruun Sorensen (Ti),
Soren Flodager Zimino (Skm), Kenneth Gundersen (He), Carsten Eriksen (Ny)

Afbud: Anders Liltorp (Formand er til Kredsformandsmede), Mads Broch (Kasserer), Kenneth
Gundersen (He)

Lokalitet: Kredskontoret

DAGSORDEN (bemeerkninger til punktet) - referat
1. Godkendelse af referat
A. KS-mede den 5. maj 2026 Godkendt
2. Forberedelse af udvalgsopgaver
A. De tre udvalg har separat tid til at rammesatte A. Hvert udvalg starter et dokument med

opgaven i udvalgene: en feelles brainstorming i dag.
a. Overenskomstudvalg (OKU) Dokumentet leegges 1 google docs.
b. Arbejdsmilje- og Organisationsudvalg (AOU) Linket legges 1 den relevante mappe
c. Skolepolitisk Udvalg (SPU) pa InSite under KS.

Brainstormingen kan danne baggrund
for de tre moder, hvert udvalg har i
kommende skoleér.

Grupperne fremlagde hovedtrekkene
deres brainstorm.

3. A20
A. Samarbejde pé skoleniveau (§4) A.
a. Opgaveoversigter a. Kredsstyrelsen er opmarksomme

pa OK26 og om opgaver under
60 timer skal fremgé med
timeangivelse i
opgaveoversigterne. FU arbejder
videre med dette.

Vi fortsaetter med de samme
opmerksomhedspunkter, som
fastlagt for et ar siden i
forbindelse med indtastninger og
statistik fra vores indrapportering
til DLF’s system.
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B. Samarbejde pa tvaers af kommune/skoleniveau (§3)
a. PPR/PUC

C. Samarbejde pa kommuneniveau (§2)
a. A20-samarbejdssporsmeder

D. Mader og samarbejde BKF/RLF
a.

(Paragrafferne henviser til A20 lokalt og centralt)

a. Kredsstyrelsen blev orienteret om
mulige forhandlinger af en
opdateret A20-aftale for tale-
herekonsulenter og
skolepsykologer. Der blev ogsé
orienteret om baggrunden herfor.

a. Kredsstyrelsen droftede folgende:
Der er sat to datoer, som fremgar
af vores interne kalender. Skal
disse eventuel laves om til et 12-
12 made? Dette kan blive aktuelt
1 forhold til, hvis vi har behov for
at gore et lidt dybere arbejde
indenfor et emne fx lokalaftale,
tolaererordninger, kommunal
redegorelse o.1. Det kan ogsa
vere en fordel, hvis der er behov
for et mere relationelt arbejde
mellem parterne.

To timers mader er nok for lidt
tid til at gennemarbejde temaer
sammen, hvilket kan aktualisere
at holde et 12-12-mede.

FU arbejder videre med dette.
a. Der er aftalt forhandling om

praktikaftale og tid til efter- og
videreuddannelse den 19. juni

4. Godkendelse af
”Okonomiske retningslinjer & optagelseskriterier i
forbindelse med RLF medlemsweekender”

Andringen er lavet med henblik pa, at
medlemmer skal have mulighed for at deltage
uden at overnatte pa medlemsweekenden.

Kredsstyrelsen enskede pa baggrund af
dreftelserne, at folgende bliver tilfojet/rettet af
FU til ny godkendelse pad kommende KS-
mede:
- /Zndring 1 bullet 3
- Prazcisering af mulighed for
deltagelse uden overnatning

7. Orientering/dreftelse af div. Samarbejdsmeder

Ingen sporgsmal.

8. Meddelelser (Adviseres pa forhdnd)

Ingen meddelelser.




9. Evt.

Politisk lederuddannelse for nye
kredsstyrelsesmedlemmer 9.-11. december:
der er tilmeldingsfrist 1. oktober.

Opfoelgning pa samarbejdsmeoder - moedeoversigt

Hovedudvalget
e 25 juni

Formand/naestformandsmede i Hovedstaden Vest (HV):

e 21.maj
e 18.juni

Arbejdsmiljeforum HV:
e 28.maj 2026

Padagogisk udviklingsforum HV:

Organisationskurser mm.:
[ ]

Referent Marie Wiirtzen




