
Samlede referater for 2022 – 2023 

                                          kreds 17.dk                                      RØDOVRE LÆRERFORENING 

 

            TÆBYVEJ 5 C 2610 RØDOVRE    ▪    TELEFON: 36 70 55 17    ▪    E-POST: 017@DLF.ORG 

 

Rødovre, den 18. august 2022 

Referat af kredsstyrelsesmødet  

 

tirsdag den 16. august 2022 kl. 10:15 – 13:45 (mødet sluttede 12.45) 

Deltagende: Anders Liltorp (formand), Jens-Halvor Zoffmann (næstformand/FTR) – med via 
Teams,  
Kenneth Møller Gundersen (He), Marie Antoinette Vissing Würtzen (Is) til kl. 11.45,  
Mette Hedegaard (Ny) til kl. 11.45, Tina Sørensen (Rø), Mads Bruun Troelsø (Skm), Maria 
Liltorp (Ti) – med via Teams, Birte Dalsgaard (Va). 

Afbud: Mads Broch (kasserer). 

 

 

DAGSORDEN 

 

 

REFERAT 

1. Godkendelse af referat 

Ekstraordinært KS-mødet den 14. juni 2022 

 

 

Referat fra det ekstraordinære KS-møde 
godkendt. Dirigent: Birte Dalsgaard, 
Ref.: Kenneth Gundersen 

2. A20 

A. Samarbejde på skoleniveau (§4) 
a. Opgaveoversigter, herunder opfølgning på 

første indtastning. 
 

B. Samarbejde på tværs af kommune/skoleniveau 
(§3) 

 
A.   

a. Indtastning af opgaver er sat på 
pause indtil tirsdag d. 23. august. 
Fejlene skulle være udbedret.  

B.   
a. Fælles drøftelse om forberedelse 

sammen med skoleleder. Bl.a. 
om hvilke emner, der fylder mest 

mailto:017@dlf.org


a. Skolebesøg 
 

 

 

 

 

 

 

C. Samarbejde på kommuneniveau (§2) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

på skolerne i arbejdet med A20. 
Flere ønsker en dagsorden for 
besøgene. Ønsket er taget til 
efterretning og der bliver fulgt op 
på muligheden. 
 

C. RLF og BKF har afholdt møde. Bl.a. 
om de nye lovændringer på FS-
området: 
- Ang. ”Meddelelsesbog” – ønske 

om at skolerne får direkte 
indflydelse på valg af fælles 
indhold og form. Tænke det med i 
samarbejdssporet i A20 og 
tankerne bag ”Sammen om 
skolen” lokalt. 

- Ang. ”Skoleudviklingssamtaler” – 
ønske om endnu mere 
fremadrettet fokus og dialog 
direkte med politisk niveau om 
skolernes udvikling. 

- Generelt skubber RLF på, for at 
der opnås større indflydelse og 
frihed til at vælge det, som både 
er meningsgivende og mindre 
omkostningstungt både 
økonomisk og tidsmæssigt. 

Dette bakker kredsstyrelsen op om. 

D. Hvad angår lokaleanalyserne af 
skolerne, RLF inviteret til et møde, så 
kredsen kan få indsigt i tankerne 
omkring indretning og brugen af 
lokalerne på skolen. 
Der er såvel pædagogiske som 
arbejdsmiljømæssige 
opmærksomhedspunkter, der skal 
medtænkes. 
Processen og beslutninger om 
hvordan de fysiske rammer skal være 
skal bredt ud til lærerne. Der er 
særligt OBS på, at god tid til at 
afprøve og rette til er en afgørende 



 

 

 

D. Møder og samarbejde BKF/RLF 
a. Gensidig orientering 

 

(Paragrafferne henviser til A20 lokalt og centralt) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

faktor for succes med eventuelle 
ændringer. 

3. Status og godkendelse af TR-valg 

 

Valget af tillidsrepræsentant og 
suppleant på Rødovre Skole er 
godkendt af kredsstyrelsen. 

4. Høringssvar, budgetforslag 2023  

 

Drøftet og der var enighed om de 
forelagte fokuspunkter fra formanden. 

5. Opfølgning på samarbejdsmøder 

A. HOU 
a. Næste møde 29. september 

B. Formand/næstformand, Hovedstaden Vest 
a. Mødet d. 16. juni  
b. Næste møde d. 6. september 

C. Arbejdsmiljø 

 

Punkt A-D blev ikke gennemgået 
 
 
 
 



a. Arbejdsmiljøforum, Hovedstaden Vest 
Mødet d. 31. maj 
Næste møde: 22. august 

D. Skolepolitik 
a. Pædagogisk udvikling, Hovedstaden Vest 

1. Mødet d. 10. maj 
2. Næste møde d. 1. og 2. september 

E. Organisationskurser mm.  
a. Kursusforum Hovedstaden Vest 

1. Næste møde 30. august 
2. Kursus for kredsstyrelse og suppleanter 

den 11. oktober 

 
 
 
 
 
 
 
 
E,  

a.  
2, Orientering om HV kursus om 
medlemsinvolvering den 11. 
oktober. Husk frikøb af TR-
suppleanter. 

6. Arrangementer 

A. Åbent Hus d. 17. juni 
B. Pensionistmiddag d. 12. august 
C. HV Vest temadag d. 29. august 
D. Medlemsweekend d. 10. & 11. september 
E. Introdag d. 23. september 

 

Udsat. 

7. Meddelelser (Adviseres på forhånd) 

- Strategi og vision 

 

Udsat 

8. Evt.   

Intet- 

 

Referent: Kenneth Gundersen  

                                          kreds 17.dk                                      RØDOVRE LÆRERFORENING 

 

            TÆBYVEJ 5 C 2610 RØDOVRE    ▪    TELEFON: 36 70 55 17    ▪    E-POST: 017@DLF.ORG 

 

Rødovre, den 18. august 2022 

Referat af kredsstyrelsesmødet  

 

mailto:017@dlf.org


tirsdag den 16. august 2022 kl. 10:15 – 13:45 (mødet sluttede 12.45) 

Deltagende: Anders Liltorp (formand), Jens-Halvor Zoffmann (næstformand/FTR) – med via 
Teams,  
Kenneth Møller Gundersen (He), Marie Antoinette Vissing Würtzen (Is) til kl. 11.45,  
Mette Hedegaard (Ny) til kl. 11.45, Tina Sørensen (Rø), Mads Bruun Troelsø (Skm), Maria 
Liltorp (Ti) – med via Teams, Birte Dalsgaard (Va). 

Afbud: Mads Broch (kasserer). 

 

 

DAGSORDEN 

 

 

REFERAT 

1. Godkendelse af referat 

Ekstraordinært KS-mødet den 14. juni 2022 

 

 

Referat fra det ekstraordinære KS-møde 
godkendt. Dirigent: Birte Dalsgaard, 
Ref.: Kenneth Gundersen 

2. A20 

E. Samarbejde på skoleniveau (§4) 
b. Opgaveoversigter, herunder opfølgning på 

første indtastning. 
 

F. Samarbejde på tværs af kommune/skoleniveau 
(§3) 

a. Skolebesøg 
 

 

 

 

 

 

 

G. Samarbejde på kommuneniveau (§2) 

 
E.   

a. Indtastning af opgaver er sat på 
pause indtil tirsdag d. 23. august. 
Fejlene skulle være udbedret.  

F.   
a. Fælles drøftelse om forberedelse 

sammen med skoleleder. Bl.a. 
om hvilke emner, der fylder mest 
på skolerne i arbejdet med A20. 
Flere ønsker en dagsorden for 
besøgene. Ønsket er taget til 
efterretning og der bliver fulgt op 
på muligheden. 
 

G. RLF og BKF har afholdt møde. Bl.a. 
om de nye lovændringer på FS-
området: 
- Ang. ”Meddelelsesbog” – ønske 

om at skolerne får direkte 
indflydelse på valg af fælles 
indhold og form. Tænke det med i 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

H. Møder og samarbejde BKF/RLF 
a. Gensidig orientering 

 

(Paragrafferne henviser til A20 lokalt og centralt) 

 

 

samarbejdssporet i A20 og 
tankerne bag ”Sammen om 
skolen” lokalt. 

- Ang. ”Skoleudviklingssamtaler” – 
ønske om endnu mere 
fremadrettet fokus og dialog 
direkte med politisk niveau om 
skolernes udvikling. 

- Generelt skubber RLF på, for at 
der opnås større indflydelse og 
frihed til at vælge det, som både 
er meningsgivende og mindre 
omkostningstungt både 
økonomisk og tidsmæssigt. 

Dette bakker kredsstyrelsen op om. 

H. Hvad angår lokaleanalyserne af 
skolerne, RLF inviteret til et møde, så 
kredsen kan få indsigt i tankerne 
omkring indretning og brugen af 
lokalerne på skolen. 
Der er såvel pædagogiske som 
arbejdsmiljømæssige 
opmærksomhedspunkter, der skal 
medtænkes. 
Processen og beslutninger om 
hvordan de fysiske rammer skal være 
skal bredt ud til lærerne. Der er 
særligt OBS på, at god tid til at 
afprøve og rette til er en afgørende 
faktor for succes med eventuelle 
ændringer. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Status og godkendelse af TR-valg 

 

Valget af tillidsrepræsentant og 
suppleant på Rødovre Skole er 
godkendt af kredsstyrelsen. 

4. Høringssvar, budgetforslag 2023  

 

Drøftet og der var enighed om de 
forelagte fokuspunkter fra formanden. 

5. Opfølgning på samarbejdsmøder 

F. HOU 
b. Næste møde 29. september 

G. Formand/næstformand, Hovedstaden Vest 
c. Mødet d. 16. juni  
d. Næste møde d. 6. september 

H. Arbejdsmiljø 
b. Arbejdsmiljøforum, Hovedstaden Vest 

Mødet d. 31. maj 
Næste møde: 22. august 

I. Skolepolitik 
b. Pædagogisk udvikling, Hovedstaden Vest 

1. Mødet d. 10. maj 
2. Næste møde d. 1. og 2. september 

J. Organisationskurser mm.  
b. Kursusforum Hovedstaden Vest 

3. Næste møde 30. august 
4. Kursus for kredsstyrelse og suppleanter 

den 11. oktober 

 

Punkt A-D blev ikke gennemgået 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
E,  

b.  
2, Orientering om HV kursus om 
medlemsinvolvering den 11. 



oktober. Husk frikøb af TR-
suppleanter. 

6. Arrangementer 

F. Åbent Hus d. 17. juni 
G. Pensionistmiddag d. 12. august 
H. HV Vest temadag d. 29. august 
I. Medlemsweekend d. 10. & 11. september 
J. Introdag d. 23. september 

 

Udsat. 

7. Meddelelser (Adviseres på forhånd) 

- Strategi og vision 

 

Udsat 

8. Evt.   

Intet- 

 

Referent: Kenneth Gundersen  

                                          kreds 17.dk                                      RØDOVRE LÆRERFORENING 

 

            TÆBYVEJ 5 C 2610 RØDOVRE    ▪    TELEFON: 36 70 55 17    ▪    E-POST: 017@DLF.ORG 

 

Rødovre, den 15. november 2022 

Referat af kredsstyrelsesmøde  

 

tirsdag den 15. november 2022 kl. 12:00 – 15:00  

 

Deltagende: Anders Liltorp (formand), Jens-Halvor Zoffmann (næstformand/FTR), Marie 
Antoinette Vissing Würtzen (Is), Tina L. Sørensen (Rø), Kenneth Gundersen (HE), Mette 
Hedegaard (Ny), Birte Dalsgaard (Va) 

Afbud:  Mads Broch (kasserer), Mads Troelsø (Skovmoseskolen). 
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DAGSORDEN 

 

 

(bemærkninger til punktet) - REFERAT 

1. Godkendelse af referat 

A. KS-mødet den 6. september 2022 
 

 

Godkendt 

2. A20 

I. Samarbejde på skoleniveau (§4) 
c. Kommende arbejde med skoleplaner 

 
J. Samarbejde på tværs af kommune/skoleniveau 

(§3) 
a. Evaluering af 

samarbejdssporsmødet 25.10.22 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

A+B. (Punkterne blev behandlet 
sammenhængende) 

Drøftelsen af sidste møde og 
sammenhængen med samarbejdet 
på skolerne bragte en bred drøftelse 
med sig. Der var også en del 
frustrationer over nogle af de opgaver 
og indsatsområder, der arbejdes 
med:  

- Der vil være fornyet fokus på 
hvordan sammenhængen 
mellem arbejdet på skolerne 
og de centrale indsatser 
hænger sammen, omsættes 
og prioriteres. 

- Efter KS-mødet bliver der 
sendt en kort opsummering 
ud, der kan hjælpe på vej i 
samarbejdet ude på 
skolerne. 

- Emner som konklusionerne i 
VIVE-rapporten, formålet og 
udviklingen med T&I, 
prioriteringen af efter- og 
videreuddannelse i 
sammenhæng blev drøftet. 

- Der følges op både på InSite 
og til kommende møder. 

 

 



 
 
 
 

K. Samarbejde på kommuneniveau (§2) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

L. Møder og samarbejde BKF/RLF 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

M. Aftale om arbejdstid og løn på Campus 
Espevang 

 

 

 

(Paragrafferne henviser til A20 lokalt og centralt) 

 

 

 

 

C. Kredsstyrelsen orienterer sig i bilag 
fra kredsudsendelse nr. 44 d. 31/5-
22, som har en samlet oversigt over 
de forskellige tiltag og ændringer. 
Kredsstyrelsen har i forvejen 
arbejdet med både 
Skoleudviklingssamtaler og 
Meddelelsesbogen og vil derfor 
arbejde for at vores fag- og 
skolepolitiske holdninger bliver en 
del af implementeringen og 
ændringerne. 
 
Der vil være yderligere info på 
InSite. 
 

D. Der blev orienteret om møderne 
mellem kredsen og forvaltningen – 
herunder frustrationen over, at 
kredsen er inviteret til møderne om 
Skoleudviklingssamtaler og 
Meddelelsesbog, hvor vi ikke har 
mulighed for at være til stede. 
Formanden følger op og foreslår 
opfølgende møde med 
forvaltningen så RLF’s input 
kommer med. 
 

E. Der blev orienteret om indgåelse af 
aftaler og forhandlingerne om løn. 
Kredsstyrelsen tog aftalen og 
orienteringen til efterretning. 
 

3. Kongres 2022 Der var en kort orientering og 
drøftelse. 



 Det var overordnet set en 
spændende kongres. Videoer og 
andet materiale kan ses på dlf’s 
hjemmeside. 

https://www.dlf.org/om-dlf/kongres-
2022 

 

4. Opfølgning på samarbejdsmøder 

K. HOU 
c. Møde (med Borgmesteren) d. 29. september 
d. Næste møde 17. november 

 

L. Formand/næstformand, Hovedstaden Vest (HV) 
e. Mødet d. d. 6. oktober 
f. Næste møde d. 24. november 

M. Arbejdsmiljø 
c. Arbejdsmiljøforum, HV 

Næste møde: 6. december 

N. Pædagogisk udviklingsforum, HV 
a. Næste møde d. 28. november 

O. Organisationskurser mm.  
c. Kursusforum HV 

Næste møde d. 15. november 

 

(Punkterne udskydes til næste møde) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Arrangementer 

a. Introdag d. 23. september 
b. Fælles faglig klub den 11. november 

 

 
a. Vellykket - der ønskes en fast dato 

for introdag. 
b. Godt arrangement - se materiale 

på InSite. Kommer snarest. 



 

6. Meddelelser (Adviseres på forhånd) 

 

Kryds og tværs vinderen er fra 
Skovmoseskolen, Annette E. 

7. Evt.   

 

 

Referent: TLS 

                                          kreds 17.dk                                      RØDOVRE LÆRERFORENING 

 

            TÆBYVEJ 5 C 2610 RØDOVRE    ▪    TELEFON: 36 70 55 17    ▪    E-POST: 017@DLF.ORG 

 

Rødovre, den 8. december 2022 

Referat af kredsstyrelsesmødet  

 

tirsdag den 6. december 2022 kl. 10:15 – 13:45  

(Skaffer: Anders) 

Til stede: Anders Liltorp (formand), Jens-Halvor Zoffmann (næstformand/FTR) til kl. 12.15, 
Mette Hedegaard (NY), Kenneth Gundersen (HE), Marie Antoinette Vissing Würtzen (Is), Maria 
Liltorp (TI), Mads Broch (kasserer). 

Afbud: Mads Troelsø (Skm), Birte Dalsgaard (Val), Tina L. Sørensen (Rød). 

 

Lokalitet: Kredskontoret 

 

 

DAGSORDEN 

 

 

(bemærkninger til punktet) - REFERAT 

mailto:017@dlf.org


1. Godkendelse af referat 

B. KS-mødet den 15. november 2022 
 

 

A. Under godkendelse af referat blev 
det besluttet, at konklusionerne i 
VIVE-rapporten ”Analyse af 
læringsfællesskaber for alle i 
Rødovre kommune” læses før 
samarbejdsmøde d. 13/12-22 i 
forberedelsen af punktet LFA. 
Referat godkendt. 

 

2. A20 

N. Samarbejde på skoleniveau (§4) 
d. Kommende arbejde med skoleplaner 

 
 
 
 
 
 
 
 

O. Samarbejde på tværs af kommune/skoleniveau 
(§3) 

a) Næste samarbejdssporsmøde 13.12.22 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

B. Kredsstyrelsen drøftede de positive 
erfaringer med skolebesøgene og 
den vidensindsamling, der foregår. 
Kredsstyrelsen er meget 
opmærksomme på, at det fremover 
skal planlægges og gennemføres 
senest i efteråret. Det er ærgerligt at 
skolebesøg er flyttet helt til 
januar/februar 

 

C.  
a. Kredsstyrelsen drøftede 

kommende kommunale 
indsatsområder:  
- Fælles for alle 

indsatsområderne er 
vigtigheden af 
sammenhængen med 
skolernes hverdag og 
muligheder. 

- Bred enighed om at der skal 
stilles skarpere på både til- 
og fraprioritering. 

- Under Indsatsen LFA blev 
blandt andet arbejds- og 
undervisningsmiljøet 
fremhævet. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

P. Samarbejde på kommuneniveau (§2) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Q. Møder og samarbejde BKF/RLF 
 

 

(Paragrafferne henviser til A20 lokalt og centralt) 

 

- Under T&I blev blandt andet 
fokus på mindre vejledning 
og mere ”hands on” drøftet. 

- Under S&T blev blandt andet 
det fysiske læringsmiljø 
foreslået fjernet fra LFA og 
der blev sat spørgsmål ved 
brugen af 
konsulentresurserne. 

- Der sendes på InSite 
uddybende noter til 
kredsstyrelsens brug. 

 

D. Det ene ekstra møde om 
Meddelelsesbogen er aflyst. Der 
aftales et nyt. 

- KS har fokus på formålet og 
intentionen med lovgivningen 
og bortgangen fra 
Kvalitetsrapportens 
bagudrettede 
styringsmekanisme til 
Skoleudviklingssamtalens 
mulighed for at den enkelte 
skole kan få direkte dialog 
med politisk niveau om de 
konkrete behov, muligheder 
og problemer, der er. 

- KS afventer nyt ang 
Meddelelsesbogen og har 
også her fokus på intentionen 
og formålet med 
lovændringen. 

 
E. Kommende møde ”Gensidig 

orientering” den 20.12.2022 

3. Opsamling på kredsens strategi og visionsarbejde Kredsens oplæg blev præsenteret. 



  

FU`s forslag blev drøftet og debatteret. 

 

Tages op igen i FU, herunder brugen af 
oplæg og drøftelse til KS-konferencen d. 
17.1.23.) 

 

4. Opfølgning på samarbejdsmøder 

P. HOU 
e. Møde (med Borgmesteren) d. 29. september 

samt mødet d. 17. november 
f. Næste møde den 26. januar 2023 

 

 

 

 

 

 

Q. Formand/næstformand, Hovedstaden Vest (HV) 
g. Mødet d. d. 6. oktober og d. d. 24. november 

 

 

 

h. Næste møde d. 8. december 
 

 

R. Arbejdsmiljø 
d. Næste møde HV: 6. december 
 

S. Pædagogisk udviklingsforum, HV 
b. Næste møde d. 8. februar 

T. Organisationskurser mm.  

 

A.   
a. Der blev orienteret fra begge 

møder, herunder diskussionerne 
om bilag 4 i MED-aftalen, hvor den 
økonomiske udligning til 
tillidsvalgte er opsagt. 

b. Ny kommunaldirektør Henrik 
Abildtrup’s første møde. Fokus på 
kommende konference om 
”Fastholdelse og Rekruttering” 
samt seminar for HOU. 

B.   
a. Orientering om: A20 interview og 

arbejdet med at gøre A20 mere 
synlig for medlemmerne, Årshjul 
for HV. 

b.  Orientering om bl.a. Benchmark i 
HV og evalueringen af kongres 22 
med brev til HST. 

C.  (følgende punkter udsat, da de 
ansvarlige ikke var til stede/var gået 
til andet møde) 

D.  (se ovenover) 
 

E.  (se ovenover) 
 



a. Kursusforum HV 
b. Mødet den 15. november 
c. Næste møde: 27. februar 2023 

 

5. Arrangementer 

 

 

Intet nyt. 

6. Meddelelser (Adviseres på forhånd) 

 

 

Ingen meddelelser. 

7. Evt.   

Intet nyt. 

 

Ref.: Mads Broch 

                                          kreds 17.dk                                      RØDOVRE LÆRERFORENING 

 

            TÆBYVEJ 5 C 2610 RØDOVRE    ▪    TELEFON: 36 70 55 17    ▪    E-POST: 017@DLF.ORG 

 

Rødovre, den 8. december 2022 

Referat af kredsstyrelsesmødet  

 

tirsdag den 6. december 2022 kl. 10:15 – 13:45  

(Skaffer: Anders) 

Til stede: Anders Liltorp (formand), Jens-Halvor Zoffmann (næstformand/FTR) til kl. 12.15, 
Mette Hedegaard (NY), Kenneth Gundersen (HE), Marie Antoinette Vissing Würtzen (Is), Maria 
Liltorp (TI), Mads Broch (kasserer). 

Afbud: Mads Troelsø (Skm), Birte Dalsgaard (Val), Tina L. Sørensen (Rød). 

 

Lokalitet: Kredskontoret 

 

mailto:017@dlf.org


 

DAGSORDEN 

 

 

(bemærkninger til punktet) - REFERAT 

1. Godkendelse af referat 

C. KS-mødet den 15. november 2022 
 

 

B. Under godkendelse af referat blev 
det besluttet, at konklusionerne i 
VIVE-rapporten ”Analyse af 
læringsfællesskaber for alle i 
Rødovre kommune” læses før 
samarbejdsmøde d. 13/12-22 i 
forberedelsen af punktet LFA. 
Referat godkendt. 

 

2. A20 

R. Samarbejde på skoleniveau (§4) 
e. Kommende arbejde med skoleplaner 

 
 
 
 
 
 
 
 

S. Samarbejde på tværs af kommune/skoleniveau 
(§3) 

b) Næste samarbejdssporsmøde 13.12.22 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

F. Kredsstyrelsen drøftede de positive 
erfaringer med skolebesøgene og 
den vidensindsamling, der foregår. 
Kredsstyrelsen er meget 
opmærksomme på, at det fremover 
skal planlægges og gennemføres 
senest i efteråret. Det er ærgerligt at 
skolebesøg er flyttet helt til 
januar/februar 

 

G.  
b. Kredsstyrelsen drøftede 

kommende kommunale 
indsatsområder:  
- Fælles for alle 

indsatsområderne er 
vigtigheden af 
sammenhængen med 
skolernes hverdag og 
muligheder. 

- Bred enighed om at der skal 
stilles skarpere på både til- 
og fraprioritering. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

T. Samarbejde på kommuneniveau (§2) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

U. Møder og samarbejde BKF/RLF 
 

- Under Indsatsen LFA blev 
blandt andet arbejds- og 
undervisningsmiljøet 
fremhævet. 

- Under T&I blev blandt andet 
fokus på mindre vejledning 
og mere ”hands on” drøftet. 

- Under S&T blev blandt andet 
det fysiske læringsmiljø 
foreslået fjernet fra LFA og 
der blev sat spørgsmål ved 
brugen af 
konsulentresurserne. 

- Der sendes på InSite 
uddybende noter til 
kredsstyrelsens brug. 

 

H. Det ene ekstra møde om 
Meddelelsesbogen er aflyst. Der 
aftales et nyt. 

- KS har fokus på formålet og 
intentionen med lovgivningen 
og bortgangen fra 
Kvalitetsrapportens 
bagudrettede 
styringsmekanisme til 
Skoleudviklingssamtalens 
mulighed for at den enkelte 
skole kan få direkte dialog 
med politisk niveau om de 
konkrete behov, muligheder 
og problemer, der er. 

- KS afventer nyt ang 
Meddelelsesbogen og har 
også her fokus på intentionen 
og formålet med 
lovændringen. 

 
I. Kommende møde ”Gensidig 

orientering” den 20.12.2022 



 

(Paragrafferne henviser til A20 lokalt og centralt) 

 

3. Opsamling på kredsens strategi og visionsarbejde 

 

Kredsens oplæg blev præsenteret. 

 

FU`s forslag blev drøftet og debatteret. 

 

Tages op igen i FU, herunder brugen af 
oplæg og drøftelse til KS-konferencen d. 
17.1.23.) 

 

4. Opfølgning på samarbejdsmøder 

U. HOU 
g. Møde (med Borgmesteren) d. 29. september 

samt mødet d. 17. november 
h. Næste møde den 26. januar 2023 

 

 

 

 

 

 

V. Formand/næstformand, Hovedstaden Vest (HV) 
i. Mødet d. d. 6. oktober og d. d. 24. november 

 

 

 

j. Næste møde d. 8. december 
 

 

 

F.   
a. Der blev orienteret fra begge 

møder, herunder diskussionerne 
om bilag 4 i MED-aftalen, hvor den 
økonomiske udligning til 
tillidsvalgte er opsagt. 

b. Ny kommunaldirektør Henrik 
Abildtrup’s første møde. Fokus på 
kommende konference om 
”Fastholdelse og Rekruttering” 
samt seminar for HOU. 

G.   
a. Orientering om: A20 interview og 

arbejdet med at gøre A20 mere 
synlig for medlemmerne, Årshjul 
for HV. 

b.  Orientering om bl.a. Benchmark i 
HV og evalueringen af kongres 22 
med brev til HST. 

H.  (følgende punkter udsat, da de 
ansvarlige ikke var til stede/var gået 
til andet møde) 

I.  (se ovenover) 
 

J.  (se ovenover) 



W. Arbejdsmiljø 
e. Næste møde HV: 6. december 
 

X. Pædagogisk udviklingsforum, HV 
c. Næste møde d. 8. februar 

Y. Organisationskurser mm.  
a. Kursusforum HV 
b. Mødet den 15. november 
c. Næste møde: 27. februar 2023 

 

 

5. Arrangementer 

 

 

Intet nyt. 

6. Meddelelser (Adviseres på forhånd) 

 

 

Ingen meddelelser. 

7. Evt.   

Intet nyt. 

 

Ref.: Mads Broch 

                                          kreds 17.dk                                      RØDOVRE LÆRERFORENING 

 

            TÆBYVEJ 5 C 2610 RØDOVRE    ▪    TELEFON: 36 70 55 17    ▪    E-POST: 017@DLF.ORG 

 

Rødovre, den 9. februar 2023 

Referat af kredsstyrelsesmøde  

 

tirsdag den 7. februar 2022 kl. 10.15 – 13.45  

(Skaffer: mads B.) 

Deltagende: Anders Liltorp (formand), Kenneth Gundersen (HE), Mette Hedegaard (Ny), Birte 
Dalsgaard (Va) Mads Broch (kasserer), Mads Troelsø (Skovmoseskolen). 
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Afbud: Jens-Halvor Zoffmann, Marie Antoinette Vissing Würtzen (Is), Tina L. Sørensen (Rø), 

Lokalitet: Kredskontoret 

 

 

DAGSORDEN 

 

 

(bemærkninger til punktet) - REFERAT 

1. Godkendelse af referat 

D. Ekstraordinært KS-mødet den 17. januar 2023 
 

 

Godkendt    

 

2. A20 

V. Samarbejde på skoleniveau (§4) 
f. Skolebesøg/Vidensindsamling. 

 

 

W. Samarbejde på tværs af kommune/skoleniveau 
(§3) 

a. Meddelelsesbog 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

J. … 
c. Skolebesøgene på de to skoler 

blev drøftet. 
 

K.  
a. Kredsstyrelsen drøftede sagen 

og beslutningen. KS undrer sig 
over beskrivelsen af en enig 
interessentgruppe, da RLF har 
gjort opmærksom på 
problematikkerne om at opskrive 
antallet af gange 
Meddelelsesbogen skal udgives. 
Formanden retter på vegne af 
kredsstyrelsen henvendelse til 
Børne- og Skoleudvalget/ 
forvaltning omkring dette.  

 

L.  
a. Drøftelse af evalueringen af 

Münchenturen. Der følges op 
bl.a. i 17info. 
 

b. Drøftelse af udmøntningen af to-
voksenordninger.  



 

X. Samarbejde på kommuneniveau (§2) 
a. Evaluering af Münchenturen 

 
 

 
b. Udmøntning af to-voksenordningen fra 1. til 

9. klasse 
 
 
 
 
 
 

 

Y. Møder og samarbejde BKF/RLF 
 

 

(Paragrafferne henviser til A20 lokalt og centralt) 

 

Kredsens indsatser internt og 
eksternt bliver både brug af data 
fra indtastninger og 
kommunikation til såvel 
medlemmer som eksterne. 

 

 

M. Intet at bemærke. 

3. Generalforsamling 2023 

A. Praktiske forhold 
 

B. Beretning 
 
 
 

C. Forslag til vedtægtsændringer 
 
 

D. Kredsens politikker 
E. … 

 

 

A. Tjekliste gennemgået og opgaver er 
uddelt. 

B. Drøftelse af indhold: OK24, A-20, 
skoleplan, budgetter, 
samarbejdssporet, kommunale 
udmøntninger, ”Sammen om 
skolen”. 

C. Drøftet. KS udarbejder forslag som 
drøftes med henblik på fremlægges 
til GF. 

D. Evt. sproglig redigering i FU. 
E. … 

4. Kredsens økonomi. 

A. Budget 2023 
 

 

A. Arbejdsbudgettet for 2023 blev 
vedtaget. 



B. Forventet regnskab 2022 
 

B. Taget til efterretning. 
 

5. Opfølgning på samarbejdsmøder 

Z. HOU 
i. Mødet den 26. januar. 
j. Næste møde den 27. april. 
k. HOU-konference den 27. -28. april. 
l. Konference ”Rekruttering og fastholdelse” 

den 24.1.23. 
Æ. Formand/næstformand, Hovedstaden Vest (HV) 

k. Mødet d. 26. januar. 
l. Næste møde d. 2. marts. 

Ø. Arbejdsmiljø 
f. Arbejdsmiljøforum HV 

Næste møde 8. marts. december 

Å. Pædagogisk udviklingsforum, HV 
d. Næste møde d. 8. februar 

AA. Organisationskurser mm.  
d. Kursusforum HV 

Næste møde 27. februar. 
 

 

Ved dette punkt blev konferencen om 
”Rekruttering og fastholdelse” drøftet. 

Generelt positivt. Dog er KS meget 
opmærksomme på hvordan der følges 
op på de mange input. 

6. Meddelelser (Adviseres på forhånd) 

 

Intet til referat 

7. Evt.  Da det var sidste møde for Maria Liltorp (Ti), 
blev mødet indledt med ros fra formand og 
KS for hendes store arbejde og indsats for 
medlemmerne og for RLF. 

 

 

Ref. Mads Broch 

                                          kreds 17.dk                                      RØDOVRE LÆRERFORENING 
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Rødovre, den 16. marts 2023 

Referat af kredsstyrelsesmøde  

 

Tirsdag den 14. marts 2023 kl. 10.15 – 13.45  

(Skaffer: mads T.) 

Deltagende: Anders Liltorp (formand), Kenneth Gundersen (HE), Birte Dalsgaard (Va) Mads 
Broch (kasserer), Mads Troelsø (Skovmoseskolen), Marie Antoinette Vissing Würtzen (Is), Tina 
L. Sørensen (Rø), Kristian Milsted (Ti). 

 

Afbud: Jens-Halvor Zoffmann (næstformand), Mette Hedegaard (Ny) 

Lokalitet: Kredskontoret 

 

 

DAGSORDEN 

 

 

(bemærkninger til punktet) - REFERAT 

1. Godkendelse af referat 

E. KS-mødet den 7. februar 2023 
 

 

Godkendt   

 

2. Godkendelse af TR-valg, Tinderhøj Skole 

 

Godkendt 

3. A20 

Z. Samarbejde på skoleniveau (§4) 
g. Skolebesøg/Vidensindsamling. 

 

Æ. Samarbejde på tværs af 
kommune/skoleniveau (§3) 

a. Kommende fællesmøder 
 
 
 

 

N. … 
d. Ikke afholdt siden sidst. 

 

O.  
b.  

a. Mødet den 28. marts. KS drøftede de 
komplekse udfordringer, som presser 
i hverdagen. Der arbejdes for, at vi til 
mødet får et fælles billede og også en 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Ø. Samarbejde på kommuneniveau (§2) 

a. Kommunale redegørelse  
(bilag udsendt på InSite) 

 

Å. Møder og samarbejde BKF/RLF 
 

(Paragrafferne henviser til A20 lokalt og centralt) 

fælles opfattelse af hvilke handlinger 
vi kan sætte i gang. 
Udfordringsbilledet er velbeskrevet. 
Mulige handlinger: Skarp prioritering, 
planlægning, arbejdsmiljø og 
undervisningsmiljø samt fx know-
how fra socialområdet (bl.a. 
debriefing). 
KS ser frem til fællesmødet. 

b. Mødet d. 25. april. KS drøftede 
indholdet ang. kapacitetsanalyserne 
på skolerne, herunder de 
faglige/pædagogiske forhold, der 
skal arbejdes med.  

P.  
- Gennemgang og debat om den 

kommunale redegør 
 

Q. Orientering fra ”Gensidig orientering” d. 10. 
marts. 

4. Generalforsamling 2023 

F. Praktiske forhold, herunder tilmeldinger. 
G. Samlet beretning  
H. Indkomne forslag 
I. Andet 

 

F. De praktiske gøremål blev gennemgået. 
G. Gennemgang af samlet beretning. 
H. Forslag til vedtægtsændringer gennemgået. 
I. Ingen bemærkninger. 

 

5. Kredsens økonomi 

A. Godkendelse af regnskab 2022 
 

 

A. Godkendt og underskrevet. 
 

6. Opfølgning på samarbejdsmøder  

 

 

Følgende fra samarbejdsmøderne blev drøftet: 

B. Hovedudvalget: KS drøftede den ny 
forvaltningsstruktur og arbejdet i MED-
systemet. Opmærksomheden er både på 
de direkte berørte kollegaer og ledere samt 



på at det decentrale niveau huskes. Alle 
skal opleve gavn af strukturen. 
Budgetprocessen og den kommunale 
økonomi i Rødovre blev drøftet, herunder 
også den kommende møderække i 
Hovedudvalget og samarbejdet med det 
politiske niveau.    

C. Arbejdsmiljøpunktet: Opfølgning på 
workshop og den videre brug af viden derfra 
på skolerne blev drøftet. Generelt var der 
positive tilbagemeldinger. 
 

7. Meddelelser (Adviseres på forhånd) 

 

 

Ingen. 

 

8. Evt.   

Intet nyt. 

 

 

Ref. Mads Broch 

OPFØLGNING PÅ SAMARBEJDSMØDER - MØDEOVERSIGT 

Hovedudvalget: 

• Mødet den 16. februar. (ekstraordinært) 
m. Næste møde den 23. marts (ekstraordinært). 
n. HOU-konference den 27. -28. april. 

Formand/næstformandsmøde i Hovedstaden Vest (HV) 

• Mødet d. 2. marts. 
• Næste møde d. 23. marts. 

Arbejdsmiljø 

g. Workshop om vold og trusler om vold d. 7. marts 
Arbejdsmiljøforum HV 

h. Mødet d. 8. marts 
i. Næste møde d. 11. maj 

Skolepolitik 



Pædagogisk udviklingsforum, HV 

• Næste møde d. 30. maj 
Organisationskurser mm.  

Kursusforum HV 

• Næste møde 1. juni 
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            TÆBYVEJ 5 C 2610 RØDOVRE    ▪    TELEFON: 36 70 55 17    ▪    E-POST: 017@DLF.ORG 

 

Rødovre, den 16. marts 2023 

Referat af kredsstyrelsesmøde  

 

Tirsdag den 14. marts 2023 kl. 10.15 – 13.45  

(Skaffer: mads T.) 

Deltagende: Anders Liltorp (formand), Kenneth Gundersen (HE), Birte Dalsgaard (Va) Mads 
Broch (kasserer), Mads Troelsø (Skovmoseskolen), Marie Antoinette Vissing Würtzen (Is), Tina 
L. Sørensen (Rø), Kristian Milsted (Ti). 

 

Afbud: Jens-Halvor Zoffmann (næstformand), Mette Hedegaard (Ny) 

Lokalitet: Kredskontoret 

 

 

DAGSORDEN 

 

 

(bemærkninger til punktet) - REFERAT 

1. Godkendelse af referat 

F. KS-mødet den 7. februar 2023 
 

 

Godkendt   
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2. Godkendelse af TR-valg, Tinderhøj Skole 

 

Godkendt 

3. A20 

AA. Samarbejde på skoleniveau (§4) 
a. Skolebesøg/Vidensindsamling. 

 

BB. Samarbejde på tværs af 
kommune/skoleniveau (§3) 

a. Kommende fællesmøder 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
CC. Samarbejde på kommuneniveau 

(§2) 
a. Kommunale redegørelse  

(bilag udsendt på InSite) 

 

DD. Møder og samarbejde BKF/RLF 
 

(Paragrafferne henviser til A20 lokalt og centralt) 

 

R. … 
e. Ikke afholdt siden sidst. 

 

S.  
c.  

a. Mødet den 28. marts. KS drøftede de 
komplekse udfordringer, som presser 
i hverdagen. Der arbejdes for, at vi til 
mødet får et fælles billede og også en 
fælles opfattelse af hvilke handlinger 
vi kan sætte i gang. 
Udfordringsbilledet er velbeskrevet. 
Mulige handlinger: Skarp prioritering, 
planlægning, arbejdsmiljø og 
undervisningsmiljø samt fx know-
how fra socialområdet (bl.a. 
debriefing). 
KS ser frem til fællesmødet. 

b. Mødet d. 25. april. KS drøftede 
indholdet ang. kapacitetsanalyserne 
på skolerne, herunder de 
faglige/pædagogiske forhold, der 
skal arbejdes med.  

T.  
- Gennemgang og debat om den 

kommunale redegør 
 

U. Orientering fra ”Gensidig orientering” d. 10. 
marts. 

4. Generalforsamling 2023 

J. Praktiske forhold, herunder tilmeldinger. 

 

J. De praktiske gøremål blev gennemgået. 



K. Samlet beretning  
L. Indkomne forslag 
M. Andet 

K. Gennemgang af samlet beretning. 
L. Forslag til vedtægtsændringer gennemgået. 
M. Ingen bemærkninger. 

 

5. Kredsens økonomi 

B. Godkendelse af regnskab 2022 
 

 

B. Godkendt og underskrevet. 
 

6. Opfølgning på samarbejdsmøder  

 

 

Følgende fra samarbejdsmøderne blev drøftet: 

D. Hovedudvalget: KS drøftede den ny 
forvaltningsstruktur og arbejdet i MED-
systemet. Opmærksomheden er både på 
de direkte berørte kollegaer og ledere samt 
på at det decentrale niveau huskes. Alle 
skal opleve gavn af strukturen. 
Budgetprocessen og den kommunale 
økonomi i Rødovre blev drøftet, herunder 
også den kommende møderække i 
Hovedudvalget og samarbejdet med det 
politiske niveau.    

E. Arbejdsmiljøpunktet: Opfølgning på 
workshop og den videre brug af viden derfra 
på skolerne blev drøftet. Generelt var der 
positive tilbagemeldinger. 
 

7. Meddelelser (Adviseres på forhånd) 

 

 

Ingen. 

 

8. Evt.   

Intet nyt. 

 

 

Ref. Mads Broch 

OPFØLGNING PÅ SAMARBEJDSMØDER - MØDEOVERSIGT 



Hovedudvalget: 

• Mødet den 16. februar. (ekstraordinært) 
o. Næste møde den 23. marts (ekstraordinært). 
p. HOU-konference den 27. -28. april. 

Formand/næstformandsmøde i Hovedstaden Vest (HV) 

• Mødet d. 2. marts. 
• Næste møde d. 23. marts. 

Arbejdsmiljø 

j. Workshop om vold og trusler om vold d. 7. marts 
Arbejdsmiljøforum HV 

k. Mødet d. 8. marts 
l. Næste møde d. 11. maj 

Skolepolitik 

Pædagogisk udviklingsforum, HV 

• Næste møde d. 30. maj 
Organisationskurser mm.  

Kursusforum HV 

• Næste møde 1. juni 
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Rødovre, den 26. maj 2023 

Dagsorden til ekstraordinært kredsstyrelsesmøde  

 

Fredag den 26. Maj 2023 kl. 15:15 – 16:00  

 

Lokalitet: Teamsmøde 
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DAGSORDEN 

 

(bemærkninger til punktet) - REFERAT 

1. Store Bededag 

A. Drøftelse og muligheder  
 

 

Punktet blev grundigt drøftet. Der kan være behov for et 
nyt ekstraordinært KS-møde i den kommende uge. 

 

Der bliver lagt intern information om nogle af de ting, der 
blev orienteret om/drøftet på InSite til internt brug i KS. 

 

 

Ref.: Jens-Halvor Zoffmann 
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Rødovre, den 26. maj 2023 

Dagsorden til ekstraordinært kredsstyrelsesmøde  

 

Fredag den 26. Maj 2023 kl. 15:15 – 16:00  

 

Lokalitet: Teamsmøde 

 

 

DAGSORDEN 

 

 

(bemærkninger til punktet) - REFERAT 

1. Store Bededag 

A. Drøftelse og muligheder  
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 Punktet blev grundigt drøftet. Der kan være behov for et 
nyt ekstraordinært KS-møde i den kommende uge. 

 

Der bliver lagt intern information om nogle af de ting, der 
blev orienteret om/drøftet på InSite til internt brug i KS. 

 

 

Ref.: Jens-Halvor Zoffmann 
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Rødovre, den 26. maj 2023 

Dagsorden til ekstraordinært kredsstyrelsesmøde  

 

Fredag den 26. Maj 2023 kl. 15:15 – 16:00  

 

Lokalitet: Teamsmøde 

 

 

DAGSORDEN 

 

 

(bemærkninger til punktet) - REFERAT 

1. Store Bededag 

A. Drøftelse og muligheder  
 

 

Punktet blev grundigt drøftet. Der kan være behov for et 
nyt ekstraordinært KS-møde i den kommende uge. 
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Der bliver lagt intern information om nogle af de ting, der 
blev orienteret om/drøftet på InSite til internt brug i KS. 

 

 

Ref.: Jens-Halvor Zoffmann 

 


